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HISTORIER
Neste generasjon

Junior jentene

2015-11-02CLASSIFICATION:  INTERNAL



SUKSESSHISTORIER
HVORDAN REKRUTTERE OG BEHOLDE - OPPSUMMERT

Rekruttere

Vi må ha noe å tilby: 

Ukentlig fellestrening med kveldsmat - Opplegg tilpasset ambisjonsnivået

Tur-orientering gir felleskap for familien

Beholde

Få rekruttene og deres familie til å trives. Få de med på flere aktiviteter

Barrierer! Informasjon, vanskelig å forstå....

Hvordan finne frem til løp, felleskjøring?
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HISTORIE
DET STORE KULLET SOM KOMMER

¤ 2008 - Startet med trening for barn (4-6år)

¤ Siden videreutviklet barneopplegget år for år (sten på sten)

¤ Type all-idrett (ballspill og lek inne ðtilvenning til skog og mark ute ðmen svært enkle o-leker (karttegnstafetter o.l.). Veldig populært ðvi ble for 30 
stykker på trening 

¤ 2010 - Delte vi i to grupper: O-troll (5-6år) og KIDS (7-10)

¤ Utfordrende å skaffe nye trenere som ville forplikte seg til fast oppmøte og opplegg - men fikk til slutt svært godt påfyll. 

¤ Ca 20 Oðtroll og 20 KIDS i denne tiden ðtotalt 40 barn

¤ 2013 - Delte vi i tre grupper: O-troll (5-6år), Bronsjegjengen (7-8år) og Sølv/gullgruppa (9-12år)

¤ Nye foreldre uten O-bakgrunn forpliktet seg for første gang til å ta ansvar for O-troll. 

¤ Var nå ca 15 O-troll, 15 Bronsje, 20 Sølv/gull ðtotalt 50 barn

¤ 2015 - Startet lørdagssamlinger i 2015 for 10-12 år for å få mer tid til å utvikle o-teknikk

¤ Vellykket. Har fått sponsor som dekker alle utgifter. Fortsetter i 2016.

¤ Det arbeides med ytterligere deling av 9-12 år i to grupper. Er i dialog med flere «eldre» o-løpere som løper bedriftsorientering og har barn som
treffer målgruppene våre for å rekruttere nye trenere. Tror vi sent men sikkert lykkes

¤ 2016 - Fortsetter med samme opplegg inkludert lørdagsamlinger

¤ 2017 - Mål om å ha 7-10 aktive løpere i H/D13-14 og aktivitet i alle grupper ned til 5 år.
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STIKKORD

¤ Hard jobbing over tid 

¤ Opplegg og trening hver uke

¤ Utvikling av løpere over tid

¤ Aktiv dialog med foreldre 

¤ medlemsregister

¤ påmelding/puche løp osv)

¤ Mye jobb å rekruttere nye trenere

¤ Få som vil forplikte seg til fast oppmøte/forberedelser

¤ Familiene (mor) må også rekrutteres om nye barn skal beholdes over tid

¤ Ikke lett å beholde barn hvor foreldre ikke er aktive/interesserte. De faller fra over tid. Tenker at det må jobbes hardere med å involvere familiene til løperne (mor?!)é

¤ Kveldsmat etter trening ett godt tiltak for å involvere hele familien. Noe å jobbe videre med.

é.men på den andre side

¤ Vi har lyktes med å etablere et barnmiljø med anslagsvis 50 løpere som treffes ukentlig og har felles kvelds med familie ðhard 
jobbing over tid belønnes!

¤ Det blir enklere å få nye trenere ettersom miljøet vokser og bredden blir større! Også lettere for nye å komme inn i miljøet/bli
kjent 

¤ Har lyktes i å skape et o -miljø for egne barn i 2015 som er bedre enn når vi selv var i denne gruppa på 90-tallet
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UTFORDRINGER TIL KRETSEN/NOF

¤Gode og lange Ny/C og B løyper!! Dette kan ikke gjentas nok.

¤ Lett forståelse arrangement / imøtekommenhet og fleksibilitet (skygging 

m.v)

¤ Bedre samarbeid mellom naboklubber ðspesielt i vintersesongen
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JUNIOR JENTENE I SANDNES HISTORIE

¤ 2012 ðSI har ett par jenter i 13-14, 15-16 og D17

¤ 2015 ï5Ą7 veldig aktive jenter i D17-18 elite

¤ Hva skjedde?

¤ Påfyll av jenter i alderen 13, 14 og 15 år

¤ De ble/lot seg integrere i eksisterende opplegg
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2013/14 Ungdoms representant i styre



2012
KM MELLOM
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2015
KM MELLOM, NORGESCUP, NM .....

2015-11-02CLASSIFICATION:  INTERNAL 8

KM mellom 2015

NM Lang 

Norgescup finaler

JWOC åpen sprint

NM junior Stafett



SANDNES JENTENE
HVA SKJEDDE?

¤ Trening og løps tilbud; 

¤ Klubben: Mandagsintervaller, Torsdagstreninger med kart, Spesial treninger

¤ Krets

¤ ROOTs: helgesamlinger for ungdom på tvers av klubbene

¤ Kretslag: Treningssamlinger, Felles reiser, Felles treninger; Sprint intervaller og nattreninger, oppfølging av 

trener

¤ Løp: Helgeløp, Klubbkamp på tirsdager, Bedriftsløp på onsdager

¤ Fellesskap rundt klubbens aktiviteter

¤ Lage opplegg til treninger, Arrangere løp; løyplegger, tidtaker, hjelpe til på treningene for de yngre løperne

¤ Stafetter, reiser til løp og treningssamlinger

¤ Eget initiativ

¤ Treningsamling i Sirdalen, Julebord, Fjelltur, Facebook og Instagram
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Stikkord

Å Inkludering

Å Aksept

Å Felles aktiviteter

Å Hovedløpet

Å JUKOLA

Å NM junior stafett

Å Norgescup

Å Spesial treningner

Å Forberedelse til løp og analyse



KM I SAUDA 2015
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KRETSTAFETTEN UNDER HOVEDLØPET 

2014
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¤ Høstsamling i Sirdal 2013

¤ Fikk låne mormor og 

morfars hytte

¤ Langtur, intervaller og kos

¤ De som var skadet tok 

tiden og pushet de andre

JENTESAMLING
- PÅ EGET INITIATIV
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SUKSESSHISTORIER
MULIGHETER FREMOVER

Rekruttere

Få med flere gutter (og jenter) i alderen 13 år +

Integrerer Tur-orientering i tilbudet vårt 

- Spesielt godt egnet for familier 

Beholde

Videreutvikle opplegget vårt i klubben

Sikre at løperne våre er godt rustet til å møte utfordringer utenfor klubbaktivitetene, trygge 
O-teknsik og god løps kapasitet

Jobbe for at kvaliteten på løypene er tilpasset målgruppen: Spesielt C og B nivå

Flere felles aktiviteter og reiser: Nord-Jysk, Familietur til Sørlandsgaloppen?

Gi de nye en oppgave J
- Det krever ressurser å lære opp nye, men gevinsten er stor på lang sikt
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Viktig at rammen 

rundt beholdes

Å ROOTs

Å Kretslag

Å Fellesturer


