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   Buskerud o-krets handlingsprogram 2016     

 

Hovedmålsetting 

Orientering skal være en åpen og tilgjengelig idrett for folk flest. Orienteringsidrettens organisasjon skal tilpasses fremtidens 

behov og skal samles under ett felles navn – Norsk Orientering. 1 % av Norges befolkning skal i 2020 være aktive 

medlemmer i klubber tilsluttet Norges Orienteringsforbund. 
 

------------------------------------     

 

Mål for å oppnå hovedmålsetting 
 
MÅL 1: 1,1% av Buskeruds befolkning skal i 2020 være aktive medlemmer i klubber tilsluttet Norges Orienteringsforbund. 

MÅL 2: Vi skal være en krets med høy aktivitet, spesielt for aldersgruppen 10-20 år 

MÅL 3: Vi skal stimulere til en variert terminliste i Buskerud, og arbeide for høy kvalitet på alle typer arrangement 

MÅL 4: Vi skal videreføre utviklingen av en effektiv og målrettet organisasjon som skal tilpasses fremtidens behov 

 

-----------------------------------          
 
 

 



 Side 2 

MÅL 1: 1,1% av Buskeruds befolkning skal i 2020 være aktive medlemmer i klubber tilsluttet Norges Orienteringsforbund. 
 

Målet lokalt i o-kretsen er noe høyere enn orienteringsforbundet mål for landet. Buskerud har 272 228 innbyggere i 2014. I 2020 forventes over 

292642 innbyggere (SSB, MMM-alternativ for framskriving).  

 

Antall aktive medlemmer i Buskerud orienteringskrets etter oppsatt mål og forventet befolkningsutvikling: 

 

Status 2014 : 2.090 medlemmer (idrettsregistreringen mars 2015). 

Mål    2020 : 3.080 medlemmer  

 

I en lineær utvikling må Buskerud orienteringskrets øke antall aktive medlemmer med ca 150 pr år, eller vel 7% pr år 

 

Aktivitet Utgangspunkt 2015 

(2014) 

Mål 2016 Ansvar / frist Status (dato) 

Klubbene sørge for at de som deltar på aktiviteter blir 

medlemmer. Ivaretas gjennom klubbenes 

handlingsprogrammer. 

2014: 2090 Del av klubbenes 

handlings-

programmer. 

Klubbene  

 

Premie / anerkjennelse på kretstinget til den klubben 

som hadde størst prosentvis økning i medlemstallet 

foregående år. 

- - Styret 

 

(Årlig) 

 

Egen rekrutteringssamling for idé- og 

erfaringsutveksling. I egen regi dersom dette ikke 

arrangeres av Norsk Orientering. 

- - Prosjektansvarlig o-

troll (styret) / 

31.12.2016 

 

Oppfordre turorienteringsdeltakerne til å bli 

medlemmer. 

- - Klubbene  

Alle klubbene reviderer handlingsprogrammer med 

resultatmål innen rekruttering. Konkrete, målbare og 

varige tiltak som øker rekrutteringen til 

orienteringsidretten.  

 

Momenter fra kretsens handlingsprogram til bruk i 

klubbenes program: 

- Alle klubbene har 

handlingsprogram 

med resultatmål 

innen rekruttering. 

Klubbene  
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 Mål om antall aktive medlemmer i 2020 

 Antall aktive medlemmer i naturlig avgrenset 

geografisk området (sammen med andre 

klubber evt nye klubber) 

 Definere «hvite områder» hvor klubben skal 

gjøre innsats enten selv eller sammen med 

andre klubber (inkl type innsats som «Råtass» 

mv) 

 At de som deltar på aktiviteter, blir 

medlemmer 

 Delta på rekrutteringssamling i regi av krets 

og/eller forbund 

 Øke antall solgte turorienteringskonvolutter 

med 5% i 2016 

 i forhold til 2015 

 Oppfordre turorienteringsdeltakere til å bli 

medlemmer 

 Delta på inspirasjonskveld for rekruttrenere 

Målrettet innsats mot «hvite områder», dvs områder 

med potensiale hvor det ikke er o-aktivitet i dag. Kan 

også være bydeler. 

 Definere «hvite områder» med klubbene.  

 Prioritere og fordele oppgaver klubb/krets. 

 Hvordan kan kretsen bidra (kompetanse, 

prosjektledelse, kurs mv)? 

- Definere utvalgte 

områder det skal 

satses på. 

 

Avklare hvem som 

gjør innsats (klubb / 

krets) med plan for 

gjennomføring. 

Styret 

 

Klubbene 

 

 

 

 

 

 

 

     

 
MÅL 2: Vi skal være en krets med høy aktivitet, spesielt for aldersgruppen 10-20 år 
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Aktivitet Utgangspunkt 2015 

(2014) 

Mål 2016 Ansvar / frist Status (dato) 

Antall startende fra Buskerud orienteringskrets på 

KM langdistanse skal øke med 5% hvert år. 

226 startet/248 

påmeldt (ned fra 

2014) 

236 startende Klubbene  

Utvikle enkelt konsept for stafett (kun én klasse) 

med forskjellige løyper, alder og kjønn. 

Arrangeres samme helg som KM mellom.  

- Sammen med 

klubbene definere 

mulig konsept. 

Styret   

Arrangere o-troll-leir for aldersgruppa 10-13 år Gjennomført 2015 med 

90 deltakere og 19 

ledere. 

100 deltakere Prosjektansvarlig o-

troll 
 

Arrangere 1 dagssamling for 10-13 år. Arrangeres 

samtidig som avslutningen for PWT-cupen. 

Gjennomført 2015 med 

12 deltakere 

- Prosjektansvarlig o-

troll /samtidig med 

avslutning for PWT-

cup 

 

Delta med 13-16 åringer i Unionsmatchen. Ta 

med 2 reserver i hver klasse. 

Deltok med 35 løpere 

og 4 ledere. 

Delta med 2 

reserver pr klasse i 

tillegg til ordinære 

deltakere. 

Prosjektansvarlig 

Unionsmatchen. 

 

Arrangere PWT-cupen. Fokusere slik at den blir 

enda mer attraktiv for ungdom.  

Arrangert 5 løp med 

74 deltakere fra 

Buskerud. 

Flere ungdommer 

delta på PWT-

cupen. 

Økt aktivitet på 
høsten. 

Prosjektansvarlig 

PWT-cupen 

 

Klubbene 

 

Delta aktivt i NOFs hovedløp (HL) / o-landsleir 

(OLL). Flest mulig av deltakerne reise med felles 

buss. 

Ca 60 deltakere og 5 

ledere. 

Minst 5% økning 

(63 deltakere). 

Spes. Ta kontakt 

med Hallingdal. 

Prosjektansvarlig 

HL/OLL 

 

Klubbene 

 

 

Arrangere en samling for 14-16 åringer. I 2016 

arrangeres dette som del av o-helg i Stokke. 

45 deltakere og 6 

ledere. 

48 deltakere Prosjektansvarlig 

HL/OLL- klubbene 
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Arrangere en dagsamling på Konnerud før HL   Prosjektansvarlig 

HL/OLL 

Konnerud IL 

 

Arrangere minst 3 samlinger med faglig innhold 

for aldersgruppa 13-20 år. Eksempler: 

 3000 m testløp på bane 

 terrengtestløp 

 delta som kretslag på Camp Norway-

samlinger for 17+ 

 sprintsamling 

 

 

33 deltakere 

 

 

 

28 deltakere 

NM-samling 12 delt. 

- Treningsrådet 

 

Klubbene 

 

Øke antall solgte turorienteringskonvolutter med 

5% hvert år. Tiltak: 

 gradering av turene 

 utvide tilbudet av grønne turer 

 

3709 3894 Fagkonsulent 

 

Klubbene 

 

Inspirasjonskveld for rekruttrenere  - Treningsrådet  

Arrangere åpne samlinger for kretsens juniorer   Treningsrådet ved 

Isa H  
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MÅL 3: Vi skal stimulere til en variert terminliste i Buskerud, og arbeide for høy kvalitet på alle typer arrangement 
 
Aktivitet Utgangspunkt 2015 

(2014) 

Mål 2016 Ansvar / frist Status (dato) 

Etablere variert terminliste med 

 variert innhold 

 tilbud hele sesongen 

- - Klubbene / 

lagledermøtet 

september 2015 

 

Utnevne Teknisk delegert (TD). Terminliste 

sendes klubbene med forslag til hvilke løp den 

enkelte klubb skal skaffe TD til.  

 

TD pålegges å delta på TD-samling. 

- - Teknisk råd / TD 

oppnevnt innen 

01.02.2016. 

 

Utvikle dagens sjekkliste for TD på basis av 

NOFs konkurranseregler og kretstingsvedtak  

 

- - Teknisk råd   

Sende ut revidert sjekkliste til TDer og løpsledere. 

Legge til rette for å dele erfaringer mm ved at 

løpsledere og TDer inviteres til samling i løpet av 

vinter/vår. 

Flere fra BuOK 

deltok på AOOKs 

seminar i mars 15 

Innen 01.04.2016 Teknisk råd  

Oppfordre klubbene til å utdanne nye synfarere - - Klubbene  

Kretsen skal utarbeide og vedlikeholde 

en kartplan for o-kretsen jfr NOFs regler for 

kartarbeid, pkt 5.2"  

 

 Innen 01.04.2016 Teknisk råd,   
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MÅL 4: Vi skal videreføre utviklingen av en effektiv og målrettet organisasjon som skal tilpasses fremtidens behov 
 
Aktivitet Utgangspunkt 2015 

(2014) 

Mål 2016 Ansvar / frist Status (dato) 

Avholde kretsting hvert år.  

 premiere klubben med størst 

medlemsvekst (2014-2015) 

 

  Styret  

Avholde oppstartsmøte for alle tillitsvalgte i 

BuOK (tillitsvalgte fra siste år inviteres) for 

planlegging av styrets aktiviteter. 

Gjennomført 13. jan. 

2015 

Januar 2016 Styreleder  

Søke om utlyste midler fra Norges 

Orienteringsforbund, Buskerud Idrettskrets og 

andre instanser 

  Fagkonsulent  

Etablere et netto regnskapsresultat på minst 5%  Resultat 2.275,65 +5% Styret   

Gjennomføre 2 lagledermøter. 

Våren 

 gjennomgå status handlingsprogram  

 utvalgte temaer 

Høsten 

 gjennomgå status handlingsprogrammer 

 terminliste 2017 

 forberede kretsting (mulige saker), 

inklusiv premiering av klubb med størst 

medlemsvekst sist år 

 - Styret  

 

 


